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VOUS AVEZ UNE QUESTION ? UN PROJET ?
CONTACTEZ-NOUS, NOS ÉQUIPES SONT À VOTRE ÉCOUTE
accueil@sl.chambagri.fr

www.sl.chambagri.fr
ET AUSSI SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

VITICULTURE : 
GAZ À EFFET DE SERRE : 
QUELLES SONT MES ÉMISSIONS ? 
COMMENT LES RÉDUIRE

Date et lieu : 17 janvier à Davayé. 

Contact : Thomas Canonier, 

thomas.canonier@vinipole-sud- 

bourgogne.fr

ADAPTER SON SYSTÈME 
DE CULTURES AU CHANGEMENT 
CLIMATIQUE

Date et lieu : 31 janvier St-Germain-

du-Bois. 

Contact : Antoine Villard, 

Tél. : 06.75.35.25.23 ; 

antoine.villard@sl.chambagri.fr

PRENDRE DU RECUL 
SUR MES PREMIERS RÉSULTATS

Vous êtes installé-e depuis un an et 

vous avez envie de vous donner les 

moyens de réussir. Cette journée est 

l’occasion de vérifier la cohérence 

de vos choix et de les adapter si 

nécessaire. 

Date et lieu : 19 janvier à Jalogny. 

Contact : Christine Laugâa, 

Tél. : 07.87.59.97.70 ; 

christine.laugaa@sl.chambagri.fr

PAC 2023 - PREMIÈRE APPROCHE 

Venez découvrir les grandes 

orientations de la réforme de la Pac 

2023 et prendre la mesure des 

adaptations éventuelles à mettre 

en œuvre sur votre exploitation. 

Date et lieu : 17 janvier à Charolles. 

Contact : Étienne Perradin, 

Tél. : 06.75.35.40.42, 

etienne.perradin@sl.chambagri.fr 

Date et lieu : 20 janvier à Jalogny. 

Contact : Valérie Fuzy, 

Tél. : 06.37.13.00.77, 

valerie.fuzy@sl.chambagri.fr

PILOTER MON ATELIER LAIT 
AVEC LES BONS INDICATEURS

Vous disposez d’un diagnostic de 

votre atelier lait : Galacsy ou Coût 

de production du lait. Valorisez 

collectivement ces résultats et 

échangez avec d’autres producteurs 

de lait ! Un focus particulier sera fait 

sur les prix de revient à venir (2023). 

Date et lieu :  20 ou 27 janvier à 

St-Germain-du-Bois. 

Contact : Laurent Lefevre, 

Tél. : 06.46.24.05.21, 

lelefevre@sl.chambagri.fr

CA Service Formation 

Programme, tarifs, conditions  

générales envoyés sur demande. 

Toutes nos formations sur : 

www.sl.chambagri.fr

FILIÈRE EQUINE : LA TRANSMISSION	  
DES EXPLOITATIONS EN BFC
La transmission des exploitations agricoles repré-
sente un enjeu majeur, que ce soit en filière 
équine ou dans les autres secteurs agricoles. Une 
étude réalisée en début d’année 2022, a permis 
d’effectuer un premier constat en Bourgogne 
Franche-Comté (BFC).
D’après les données 2022 de la Mutualité Sociale 
Agricole (MSA), l’âge moyen des exploitants en 
filière équine est de 54 ans dans notre départe-
ment. (45 ans en centre équestre/pension contre 
62 ans chez les éleveurs). La problématique du 
renouvellement générationnel devrait donc être 
au cœur des préoccupations dans les prochaines 
années.

Une première étude sur la transmission 
des structures équines en BFC

Commanditée par le Conseil du Cheval de 
BFC, la Chambre d’Agriculture régionale et 
la Chambre d’Agriculture de Saône-et-Loire, 
cette étude, réalisée par Alexane Bernard, 
nouvellement diplômée d’AgroParis Tech, a eu 
pour objectif d’appréhender les freins et les 
leviers à la transmission en filière équine. Pour 
cela, 19 entretiens ont été réalisés avec des 
exploitants en début d’année 2022 dont 6 en 
Saône-et-Loire.

L’anticipation, le mot d’ordre 
pour une bonne transmission

Qu’elle ait lieu dans le cadre familial ou en 
dehors de la famille, la transmission n’est pas 
un acte simple. Pour transmettre une structure 
équine, l’anticipation est de mise ! Pour cela, 
plusieurs leviers d’actions s’offrent aux cédants :
- en parler autour de soi,
- entretenir sa structure et maintenir son activité,
- valoriser l’expérience, la qualité et le territoire,
- estimer sa structure, ses besoins et ses envies.
« J’ai fait en sorte de maintenir mon entreprise, 
et d’en parler autour de moi aux salariés et à 
mes enfants pour qu’ils puissent y réfléchir et 
me laisser la possibilité de trouver quelqu’un 
d’autre s’il le fallait. J’ai commencé bien 10 ans 
avant la date où je pouvais arrêter ».
Outre une bonne préparation, la transmission 
semble être également facilitée lorsqu’une rela-
tion de confiance existe entre cédant et repreneur.
« C’était important pour moi de transmettre, 
alors il y a eu la question du prix, mais aussi du 
partage de savoir, de la clientèle… C’est un tout 
et tout ne se vend pas ».

L’identification des freins 
à la transmission

Plusieurs facteurs peuvent rendre plus complexe 
la transmission. Parmi eux, le manque de prépa-
ration, le coût ainsi que le manque d’accompa-
gnement. Mais d’autres freins ont été identifiés 
lors de l’enquête :
- la segmentation de la filière, qui ne facilite pas 
sa représentation dans les instances,
- la difficulté d’accès au foncier,
- la charge administrative,
- la reconnaissance agricole tardive de la filière 
équine.

Vers des perspectives d’évolution
Afin de limiter les freins à la transmission et 
favoriser les leviers, plusieurs perspectives ont 
été proposées dans cette étude :
- un accompagnement plus important de la part 
des collectivités territoriales dans la gestion, la 
protection du foncier et la mise en relation,
- le développement du mentorat pour facili-
ter le processus et améliorer la relation cédant/ 
repreneur,
- une sensibilisation des professionnels de la 
filière équine aux démarches à réaliser pour 
transmettre leur exploitation,
- des formations en management afin d’aider les 
futurs acteurs de la filière à gérer leur entreprise.
Pour plus de renseignements sur les démarches 

de transmission, contacter le conseiller transmis-
sion de votre département, votre centre de ges-
tion ou un juriste !

Camille Guérineau 
Conseillère filière équine 

Tel : 06.47.52.36.31 
Camille.guerineau@sl.chambagri.fr

CAMILLE GUERINEAU,	  
NOUVELLE CONSEILLÈRE	
FILIÈRE ÉQUINE
« C’est avec plaisir que je suc-
cède à Maryline JACON et 
Valérie BIZOUERNE en tant que 
conseillère spécialisée filière 
équine en Chambre d’Agricul-
ture de Saône-et-Loire. 
Ingénieure agronome de formation, j’ai pris mes 
fonctions à la Chambre d’Agriculture de Saône-
et-Loire en novembre 2022. Mon objectif est 
d’accompagner les professionnels de la filière 
dans leurs projets en leur apportant toutes les 
clés nécessaires à leur réussite. Membre du 
Réseau Equin national, je contribuerai égale-
ment à la diffusion de références technico-éco-
nomiques auprès des acteurs de la filière. 
Au plaisir de vous rencontrer ! ».

LE CHEVAL INFO CHANGE DE FORMAT	 
À PARTIR DE 2023 !
Le Cheval Info 71 est la newsletter 
équine de la Chambre d’Agriculture 
de Saône-et-Loire. Elle vise à infor-
mer les professionnels de la filière sur 
la veille réglementaire et juridique, 
les aides, les événements, les actions 
spécifiques et les formations mises en 
place pour les professionnels équins 
du département. 
À partir de 2023, l’envoi des numé-
ros se fera uniquement par voie 
électronique.
Pour recevoir le Cheval info, confir-
mez-nous votre inscription en nous 
envoyant un mail à l’adresse :	  
elevage@sl.chambagri.fr

AGENDA : LES PROCHAINES	  
FORMATIONS ÉQUINES
- “J’utilise les méthodes d’évaluation 
du bien-être équin pour l’améliorer 
et mettre en valeur mes pratiques” 
lundi 16 janvier, à la ferme de 
Jalogny, avec Maryline Jacon.
- “La communication dans les struc-
tures équestres”, lundi 20 février, à 
la ferme de Jalogny, avec Equiconseil.
- “Élevage, développement et édu-
cation du poulain”, lundi 6 mars, 
à la ferme de Jalogny, avec Maryline 
Jacon.
Pour toute demande d’inscription, 
contactez :
Sandrine Carrier	  
sandrine.carrier@sl.chambagri.fr	
07.85.96.56.26.


