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ECLAIRER
ANTICIPER
TESTER
INFORMER



LA CHAMBRE D’AGRICULTURE  
EN UN COUP D’OEIL  
 

11,9 Mi € de budget
67 % liés aux contrats Europe, 
Etat, Région, Département et 
prestations de services aux 
agriculteurs et collectivités

33 % proviennent de la  
Taxe Aditionnelle à la  
Taxe sur le Foncier Non Bâti

dont 90 ingénieurs et techniciens
soit 110,4 ETP (Equivalent Temps Plein)

115 collaborateurs

issus de 11 collèges électoraux  
et 8 élus, membres associés

34 élus

Pôle régional ovin à Charolles
Ferm’Inov à Jalogny 
Pôle de Compétences Laitier de Bourgogne à Fontaines 
Vinipôle Sud Bourgogne et Vitilab à Davayé 
et des vignobles expérimentaux à Lugny, Aluze et Rully 

4 pôles expérimentaux

Saint-Germain-du-Bois 
Fontaines 
Autun 
Ecuisses 
Bourbon-Lancy 
Charolles (2 sites) 
Matour
Jalogny 
Davayé

et le siège à Mâcon

9 antennes



Bernard LACOUR 

Président de la  
Chambre d’Agriculture  
de Saône-et-Loire

Edito

DES TERRITOIRES RURAUX RENFORCÉS

Lors de ce rendez-vous annuel, bilan de 
l’année écoulée et perspectives de la 
nouvelle année, il est important pour 
nous, élus et collaborateurs, dans la 
dernière ligne droite de la mandature, 
d’afficher ce point de situation, en lien 
avec les objectifs que nous avons fixés.
Les chiffres sont parlants, 4200 
interventions et prestations de conseil 
réalisées en 2023 ; nous voulons être 
encore plus près des agriculteurs, des 
viticulteurs et des collectivités, en 
renforçant nos antennes territoriales, 
avec une complémentarité plus grande 
entre les différentes compétences. 
Nos deux dernières sessions de l’année, 
consacrées d’abord aux installations 
collectives et hors cadre familial puis 
aux relations que nous cultivons avec les 
Communautés de communes, affichent 
la volonté d’un territoire attractif et 
décloisonné. 

NOS PRIORITÉS STRATÉGIQUES
1. Donner envie d’entreprendre en agriculture en 
Saône-et-Loire 
2. Tester et encourager des modèles économiques 
nouveaux en agriculture
3. Accompagner la transformation et la 
performance durable des hommes, des entreprises 
et des territoires.
4.Oser et susciter des partenariats innovants.

Et aussi.... 
Accompagner les 
agriculteurs dans 
la transformation 
numérique  et robotique

La diversité est une richesse qui ne se 
développe que si nous la cultivons.
La production d’énergies renouvelables 
ou la reconnaissance de nos actions 
pour préserver notre environnement, 
ont été des dossiers importants, 
sur lesquels nous avons pu trouver 
l’adhésion de nos partenaires. 
Notre rôle de Chambre d’Agriculture 
départementale, d’accompagner les 
agriculteurs dans le montage des 
dossiers, aujourd’hui porté par la Région 
trouvera, nous l’espérons, l’organisation 
efficiente à la hauteur des attentes des 
porteurs de projets d’avenir. 

Je tiens à remercier sincèrement celles 
et ceux qui, au quotidien, contribuent 
à accompagner les femmes et les 
hommes qui croient en notre beau 
métier et en l’avenir de nos territoires 
ruraux.

Bonne lecture à chacun.

« La diversité est une 
richesse qui ne se 
développe que si nous la 
cultivons »



Priorité 1

DONNER ENVIE D’ENTREPRENDRE EN 
AGRICULTURE EN SAÔNE-ET-LOIRE
Accompagner tous les projets, création, reprise d’entreprise ou association, quels que 
soient leur taille, leur nature et le parcours professionnel du candidat.

Nos conseillères ont aussi participé 
à deux Matinales de la Transmission 
organisées par le Crédit Agricole.

FORMATION
1500 personnes accueillies en 2023, 
sur 153 sessions de formation. 30 % 
de nouvelles formations, pour coller 
toujours mieux aux attentes.

CERTICRÉA
98 porteurs de projets ont échangé avec 
36 professionnels (agriculteurs élus, 
banquiers, conseillers de gestion, DDT, 
MSA...) pour consolider leurs projets. 

TRANSMISSION
72 personnes accompagnées 
individuellement via le Point Accueil 
Transmission, 180 agriculteurs 
rencontrés en formations et réunions 
d’informations diverses. 
2 visites ont eu lieu dans le Clunisois, 
dans 2 fermes à transmettre. Questions, 
échanges avec 17 porteurs de projets.
174 mises en relation effectuées via 
www.repertoireinstallation.com

COMMUNICATION 
Diffusion d’annonces de fermes à 
transmettre, sur la page facebook de la 
Chambre d’Agriculture, lors de l’action 
nationale Quinzaine de la Transmission.

93 %
C’est le pourcentage de dossiers 
validés lors des jurys Certicréa 2023

INSTALLATION
Les équipes ont apporté du conseil 
technique, juridique, réglementaire à 
124 porteurs de projets (mûrissement 
de projet et/ou réalisation d’un Plan 
d’Entreprise). Parmi eux, 83 ont déposé 
une demande de DJA* à la Région, qui 
les instruit depuis cette année. 

COMMISSION INSTALLATION
La profession agricole a recréé un 
lieu de transversalité (Chambre 
d’Agriculture, JA*, FDSEA*, 
Confédération Paysanne, Coordination 
Rurale) pour porter l’avis consultatif de 
chacun, avant validation par la Région.

FORUMS INSTALLATION 
Les équipes ont participé à 2 forums 
organisés par Jeunes Agriculteurs, à 
Fontaines et Charolles. Témoignages et 
parcours ciblés pour les lycéens.

PARTENARIATS 
Les équipes étaient présentes aux 
côtés de Terre de liens, pour un café 
installation à Mâcon et une soirée 
transmission à Cluny. Des échanges 
riches avec les porteurs de projets.

4300
C’est le nombre d’agriculteurs qui 
ont reçu par mail e-santé agri, un 
baromètre de la santé globale, 
développé par l’observatoire Amarok 
à Montpellier, financé par la Chambre 
d’Agriculture et le Département de 
Saône-et-Loire. Les agriculteurs qui 
ont répondu ont pu identifier leurs 
‘‘stresseurs’’’ et leurs ‘‘satisfacteurs’’.   
Les premiers résultats montrent que 
l’entente familiale, la satisfacton 
des enfants et de bons résultats 
technico-économiques sont les 
facteurs qui dopent le moral et la 
santé des agriculteurs.

* JA : Jeunes Agriculteurs 
* DJA : Dotation Jeunes Agriculteurs
* FDSEA : Fédération Départementale des Syndicats d’Exploitants Agricoles



COÛTS DE PRODUCTION EN LAIT
40 éleveurs, soit 20 % des éleveurs 
laitiers 71, sont accompagnés sur 
l’analyse de leurs coûts de production, 
à la recherche de leviers pour améliorer 
leurs résultats technico-économiques.

TRACTION ÉQUINE
Une journée technique de 
démonstration de traction équine dans 
la vigne est venue souligner l’intérêt 
économique et environnemental 
de cette approche. Un événement 
d’envergure régionale, qui sera 
reconduit en 2024.

VAL FUMIER
Cette plateforme de mise en relation 
vient favoriser la vente de fumier équin 
à d’autres éleveurs, pour utilisation en 
engrais, compostage, méthanisation...

CRÉDIT CARBONE
Le marché de la compensation carbone 
volontaire offre des opportunités aux 
agriculteurs. Notre conseiller énergie 
a réalisé 21 diagnostics ‘‘bas carbone” 
et “bon carbone” et déposé 10 dossiers 
‘‘crédit carbone”. 

PHOTOVOLTAÏQUE
88 agriculteurs ont été conseillés au 
téléphone et une vingtaine en collectif.
Côté agrivoltaïsme, notre conseiller 
spécialisé contribue à la rédaction des 
décrets d’application et arrêtés, suite à 
la signature d’une charte nationale et il 
accompagne les projets. 

MÉTHANISATION
Un projet est en émergence à 
Montceau-les-Mines
 
VITAF
Lancé en 2023, ce projet est un 
Partenariat Européen pour l’Innovation 
(PEI) centré sur la réintroduction de 
l’arbre comme levier d’adaptation 
au changement climatique et 
d’atténuation, en viticulture. 

Les professionnels ont beaucoup 
d’attentes, notamment sur la façon 
dont la vitiforesterie va pourvoir 
s’adapter localement, sur des aspects 
règlementaires, techniques et 
économiques.

 GIEE
Un nouveau dossier GIEE Viré-
Clessé regroupant 7 viticulteurs de 
l’appellation a été déposé en mai 2023, il 
devait être reconnu en mai 2024. 

Il est centré sur des objectifs 
d’atténuation et d’adaptation 
au changement climatique et la 
thématique principale sera les VIFA 
(Variétés d’Intérêt à Fin d’Adaptation). 

L’empreinte carbone, la qualité de l’eau 
et la biodiversité seront également 
travaillées.

Inventer 
demain dès 
aujourd’hui

Priorité 2 

TESTER ET ENCOURAGER DES MODÈLES 
ÉCONOMIQUES NOUVEAUX
Accompagner les projets vertueux, à la recherche d’une solidité et d’une durabilité.



Priorité 3

ACCOMPAGNER LA TRANSFORMATION ET  
LA PERFORMANCE DURABLE DES HOMMES,  
DES ENTREPRISES ET DES TERRITOIRES
Une agriculture qui répond aux enjeux sociétaux, économiques et environnementaux  
et prend toute sa place en Saône-et-Loire.

PAC 2023-2027 
910 agriculteurs nous ont sollicités pour 
un appui à leur déclaration PAC en 2023 
contre 713 en 2022 !

317 agriculteurs ont participé aux 35 
sessions PAC 2023. Elles permettent de 
comprendre les grandes orientations, 
mesurer les impacts sur son exploitation 
et identifier les marges de manoeuvre. 

MAEC
La Saône-et-Loire, zone bocagère et 
d’élevage, est au 1er rang régional, 
avec près de 700 exploitations qui ont 
contractualisé et 25,8 millions engagés 
sur les campagnes 2015 à 2022, sur 
45 500 ha. 

NOUVELLES MAEC 
15 rendez-vous ont permis de former 
230 exploitations à la nouvelle MAEC 
systèmes herbagers et pastoraux ainsi 
qu’aux nouvelles MAEC Natura 2000 Val 
de Loire.

LETTRES D’INFORMATION
Herb’hebdo, AgroInfos, Le Fil, Le Fil bio, 
Capr’info, Cheval’info, Recapp... des 
lettres ciblées, envoyées toute l’année 
par mail, par nos conseillers, avec 
l’information la plus utile possible.

CAP’ CLIMAT CAPRIN
Deux réunions, en avril et octobre, 
ont permis de retenir 7 thèmes sur 
l’adaptation au changement climatique, 
pour trouver collectivement des 
solutions adaptées au contexte local. 
L’appui de Caroline Sauvageot de 
l’IDELE, porte dans un 1er temps sur le 
système fourrager.

APPUI NUTRITION
La création d’un poste de conseiller 
spécialisé a permis dès cette année de 
proposer aux éleveurs bovins viande 
du conseil technico-économique et 
des formations autour de la nutrition 
animale.

480
C’est le nombre de diagnostics 
d’exploitations préalables aux 
engagements MAEC qui ont 
été réalisés. Ils portent sur 
des MAEC système, à l’échelle 
de l’exploitation et des 
MAEC  biodiversité, localisées 
sur les zones à enjeux du 
département.

910
C’est le nombre de déclarations 
PAC accompagnées par nos 
équipes en 2023.



50 éléveurs suivis en contrôle de 
croissance ovin.

Priorité 3

ACCOMPAGNER LA TRANSFORMATION ET  
LA PERFORMANCE DURABLE DES HOMMES,  
DES ENTREPRISES ET DES TERRITOIRES

EXPÉRIMENTATIONS
Elles portent essentiellement sur 
l’autonomie protéique des élevages, 
dans un contexte de changement 
climatique, avec des essais en 
luzerne, méteil, RGI, légumineuse, 
sorgho... Travail en commun au 
niveau Bourgogne-Franche-Comté ou 
Auvergne-Rhône-Alpes.

PRÉDATION DES TROUPEAUX
Le nombre d’attaques explose, toutes 
les espèces sont concernées. Nous 
aidons les éleveurs dans les dossiers 
d’aide et la protection des troupeaux.

BIEN-ÊTRE ANIMAL
40 audits Boviwell ont été menés dans le 
cadre de la Charte des bonnes pratiques 
d’élevage en lait.

MIXITÉ
Le Pôle régional ovin à Charolles s’est 
agrandi de 75 ha en novembre, avec 
500 brebis et 40 génisses pour étudier 
l’intérêt de la mixité.
La pousse de l’herbe sous les panneaux 
photovoltaïque au sol est suivie, les 
développeurs sont demandeurs.

MARAÎCHAGE 
Notre conseillère spécialisée 
accompagne les installations, la 
production du guide régional et de 

références. Des exosquelettes ont 
été testés en ferme et des réunions 
collectives sur le changement 
climatique ont été organisées.

FILIÈRE ÉQUINE
En réponse aux attentes du terrain, des 
formations spécifiques sont proposées 
en : élevage, commmunication, coûts de 
production, alimentation, pâturage...

BÂTIMENTS D’ÉLEVAGE
Nos conseillers bâtiments 
accompagnent les éleveurs dans la 
modernisation de leurs bâtiments 
d’élevage. Le plan PCAE a laissé la place 
au PSN Plan Stratégique National géré 
par la Région depuis le 1er janvier 2023.

AVICULTURE
Face aux risques élevés de grippe 
aviaire, les mesures de biosécurité ont 
été renforcées et diffusées par le biais 
d’informations, conseils, formations, par 
notre conseillère spécialisée.

Eclairer vos 
décisions

80
C’est le nombre d’agriculteurs qui 
ont sollicité l’appui d’Agrisolidarité 
pour les accompagner dans 
une période délicate, d’ordre 
technique, économique ou 
relationnel. 
Répondeur Agrisolidarité
06 72 97 07 19

104
C’est le nombre de viticulteurs 
rencontrés pour réaliser 
leur Conseil Stratégique 
Phytosanitaire (CSP).

CSP CONSEIL STRATÉGIQUE PHYTO
Les services Territoires et Vigne & Vin 
ont accompagné 603 agriculteurs 
dans la réalisation de leur CSP Conseil 
Stratégique Phytosanitaire, au cours de 
84 rendez-vous collectifs. Obligatoire 
à partir du 1er janvier 2024, il consiste 
à réaliser un diagnostic des pratiques 
phytosanitaires de l’exploitation 
et à élaborer un plan d’action afin 
d’optimiser la stratégie en termes de 
lutte phytosanitaire.

CERTIFICATIONS ENVIRONNEMENTALES 
L’agriculture biologique continue 
sa progression. Sur 85 installations 
réalisées en 2023 par notre équipe, 
21 % sont en AB dont 7 en viticulture. 
Nous confortons notre position dans 
l’accompagnement à la conversion 
ou au maintien de la certification, 
notamment avec l’évènement 
technique annuel Biolo’week. 

L’association Terra Vitis, dont l’animation 
nous est confiée pour la région BFC, a 
fêté ses 25 ans en 2023. 51 exploitations 
viticoles sont certifiées suite aux audits.

Côté HVE, nous accompagnons 
91 viticulteurs en collectif et 6 en 
individuel. 19 agriculteurs (élevage, 
grandes cultures) passent aussi par 
notre appui individuel et 39 en collectif, 
dans le cadre de la 2ème année de 
suivi avec la CCGAM Communauté de 
Communes du Grand Autunois Morvan.

 CONCOURS FROMAGER
Le 23ème concours régional de fromages 
fermiers de Bourgogne, organisé par 
le Centre fromager de Bourgogne, a eu 
lieu le 22 juillet à Charolles. 85 jurés ont 
dégusté 219 échantillons, proposés par 
64 producteurs. 34 médailles d’or ont 
été décernées, 43 médailles d’argent 
et 26 médailles de bronze, dans 25 
catégories. Nos équipes ont été la 
cheville ouvrière de cet événément.  

GLORIEUSES DE BRESSE
Pour cet événement phare organisé 
sur 3 sites, dont Louhans, nos équipes 
ont assuré sur ce dernier, les réunions 
avec les bénévoles, les demandes 
de subventions et de justificatifs, 
l’inscription des éleveurs et du jury, la 
préparation de la salle et du jour J du 
concours.

ECONOMIE D’EAU
L’étude de consommation d’eau dans les 
chais, débutée en 2021, s’est poursuivie 
avec 3 viticulteurs suivis sur la période 
de vendange-vinification. Un plan 
d’action sur des préconisations propres 
à chaque domaine pour réduire leurs 
besoins en eau a été mis en place.



Priorité 4

OSER ET SUSCITER DES  
PARTENARIATS INNOVANTS
Ouvrir l’agriculture de Saône-et-Loire à de nouveaux partenariats ou réseaux pour 
explorer de nouvelles possibilités, sources de liens et de perspectives.

FERM’INOV À JALOGNY
L’association a fêté ses 1 an en juillet, 
elle réunit 40 partenaires. En tant que 
membre fondateur, aux côtés de l’Idèle, 
nous accompagnons la construction de 
l’association. 15 expérimentations sont 
en cours, 2 sont à venir. Le site a accueilli 
450 personnes, au cours de 35 visites. 

LES 10 ANS DU VINIPÔLE
L’association Vinipôle Sud Bourgogne 
a célébré ses 10 ans en juillet 2023 à 
Davayé. Les thématiques traitées au 
cours de ces années ont rapidement 
évolué : Agriculture Biologique, 
biodiversité, durabilité, énergie, 
numérique, économie, robotique…

Le Préfet de Saône-et-Loire, le Président 
de la Chambre d’Agriculture, les 
représentants du Département et du 

Bureau Interprofessionnel des Vins 
de Bourgogne ont félicité les élus du 
conseil d’administration ainsi que 
l’équipe en place pour leur réactivité 
et leur capacité à mettre en place des 
essais au service de la filière viticole. 

TALENTS DE SAÔNE-ET-LOIRE 
La Chambre d’Agriculture est partenaire 
de l’intiative du Journal de Saône-et-
Loire. Le secteur agricole rayonne lors 
d’une soirée qui met en avant le talent 
d’hommes et de femmes engagés.  
Le GAEC des 3 communes, à La Chapelle-
Thècle, a reçu le talent environnement et 
transition énergétique cette année.

AGRICULTUREZ-VOUS  
EN SAÔNE-ET-LOIRE 
12 émissions ont été diffusées sur 
la chaîne YouTube dédiée. Des 
thématiques variées pour donner à voir 
toutes les dimensions de l’agriculture. 
L’aventure se poursuit en 2024. Nous 
soutenons l’initiative depuis le départ.

AGRISOLIDARITÉ
Une nouvelle convention a été signée 
avec les tribunaux de Mâcon et 
Chalon-sur-Saône dans l’objectif d’agir 
plus en amont. Elle prévoit un temps 
d’information juridique, animé par 
des avocats, à destination de tous les 
agriculteurs et viticulteurs.

10 ans
C’est l’âge du Vinipôle Sud 
Bourgogne, à Davayé. 
Sa petite soeur, Ferm’Inov, 
a fêté ses 1 an à Jalogny

COOPÉRATION INTERNATIONALE 
Une année tremplin dans les projets.
Au Tchad, en partenariat avec la 
FENOPS*, nous sommes engagés dans 
2 projets d’accompagnement de filières 
locales en viande de qualité. Une 
prestation soutenue par l’Ambassade de 
France avec laquelle s’est instaurée une 
collaboration porteuse d’avenir.

Au Sénégal, nous allons accompagner 
la CCIAS* dans le développement de 
ses services à l’agriculture à travers des 
projets pilotes : manioc, boulangerie, 
fruits et légumes.
 
ROTARY CLUB
Nos conseillers ont tenu un stand à la 
journée Pensons climat, organisée par 
le Rotary Club de Montceau-les-Mines, 
pour expliquer aux lycéens les rôles 
spécifiques et positifs de l’élevage.

* FENOPS : Fédération Nationale des Producteurs de Semences du Tchad
* CCIAS : Chambre de Commerce, d’Industrie et d’Agriculture du Sénégal



ET AUSSI... ACCOMPAGNER LES AGRICULTEURS 
DANS LA TRANSITION NUMÉRIQUE, ROBOTIQUE...

ROBOTS DE TRAITE 
C’est une tendance forte. 80 % des 
nouveaux équiments sont robotisés. 
Nos conseillers spécialisés ‘‘Lait’’ aident 
à la réflexion en amont, sur le pâturage, 
l’alimentation...

DATA 
Le nouveau portail Inosys offre à tous, 
un accès aux références produites par le 
dispositif national Réseaux d’Elevage.
https://portail.inosys-reseaux-elevage.fr

AGRONOMIE 
Un groupe d’éleveurs de l’Ouest, réuni 
autour du projet GAMOA, creuse 
l’intéraction des cultures et des sols. 
Observation à Ferm’Inov Jalogny d’un 
prototype de robot désherbeur en prairie. 

BOVICLIC CAPRICLIC OVICLIC
Depuis 25 ans, nous aidons à 
l’informatisation des éleveurs. La 
moitié des 1600 utilisateurs ont opté 
pour l’application sur smartphone ou 
tablette, pour saisir à tout moment 
et en tout lieu les mouvements et 
interventions sur leurs animaux.
Une équipe de proximité assure 
installation, formation et assistance.

AIDE À LA DÉCISION
3 collectifs de viticulteurs (Groupe 
30 000 de Mercurey et Buxy, Cuma 
de Saint-Gengoux- de- Scissé) ont 
été accompagnés sur l’utilisation de 
solution numérique (OAD Outil d’Aide a 
la Décision) pour raisonner et optimiser 
leurs pratiques phytosanitaires. 
Ces outils prennent en compte une 
multitude de données pour analyser le 
risque des maladies fongiques annuelles 
et piloter au mieux la protection 
dans un objectif de réduction des 
interventions.

INNOVATION ET VITICULTURE
Le Vinipôle Sud Bourgogne s’est associé 
à Agronov pour une 2ème édition de 
sa journée Ino’Viti. L’objectif de cette 
journée était de créer du lien entre 
les entreprises innovantes pour la 
viticulture, le monde de la recherche 
et de l’enseignement et les acteurs 
du terrain : viticulteurs, conseillers 
et techniciens. Ceci afin de favoriser 
l’émergence et le développement de 
solutions innovantes répondant aux 
besoins des viticulteurs.

Le numérique 
dans toute  
son utilité

260
C’est le nombre d’interventions 
sur les machines à traire, que 
notre conseiller spécialisé a 
effectué en 2023, en bovins lait, 
caprins et ovins.

1600
C’est le nombre d’éleveurs qui 
pilotent leurs cheptels en ligne, 
via les outils Boviclic, Oviclic, 
Capriclic.

ENJAMBEUR ÉLECTRIQUE
En viticulture, le sujet du changement 
climatique a une importance 
considérable. Nous avons testé 
cette année un tracteur connecté et 
autoguidé à zéro émission de CO2, 
modèle APLO de chez SabiAgri. Les trois 
impacts majeurs (environnemental, 
économique et social) ont été évalués, 
pour comparer l’enjambeur thermique 
à un électrique. L’étude a souligné les 
bénéfices de cette solution, mixant 
innovations industrielles et numériques. 
Des repères solides pour aider tous 
les viticulteurs à répondre aux grands 
enjeux de demain, en diminuant leur 
empreinte carbone.

175
C’est le nombre d’abonnés au 
service de pilotage en ligne 
MesParcelles.



EAU
Participation active aux rendez-vous 
des Assises de l’Eau, organisés par la 
Préfecture, et à l’étude prospective 
menée par le Département. Notre 
conseillère spécialisée agit pour la 
protection des captages et retenues 
superficielles et accompagne les projets 
d’alimentation en eau des agriculteurs.

DÉCHETS VERTS 
7500 tonnes de déchets verts urbains sont 
valorisés par quelques 50 agriculteurs en 
Saône et Loire, en co-compostage avec 
leurs effluents d’élevage ou en paillage 
dans leurs bâtiments d’élevage.
7 filières de valorisation de déchets verts 
sont suivies par nos équipes.

En 2024, nous intégrons la question du 
tri obligatoire des biodéchets (déchets 
biodégradables) qui peuvent être 
valorisés en co-compostage dans les 
fermes ou en méthanisation.

PHOTOVOLTAÏQUE
Notre conseiller énergies renouvelables 
est intervenu auprès de collectivités 
pour informer sur les modalités et 
conditions de réussite. Des cartographies 
du territoire sur les zones à enjeux sont 
réalisées pour mieux orienter les projets. 

AUDIT TERRITORIAL
L’audit 360 se poursuit depuis 2 ans à 
la CCEALS, animé par nos équipes. Ce 
type d’audit territorial multi-acteur 
est en réflexion sur plusieurs autres 
Communautés de communes. Nous 
nous positionnons comme prestataire 
pour coordonner les actions, avec 
une implication des acteurs locaux, 
économiques, élus, associations et  
évidemment les agriculteurs.

ACTIONS ET INITIATIVES  
DU CÔTÉ DES COLLECTIVITÉS  
Accompagner l’agriculture et les territoires dans leurs transitions sociétales, 
économiques, climatiques, numériques... 

VALORISATION DU BOCAGE 
Un colloque organisé en novembre 
par l’État et la Chambre d’agriculture, 
a réuni 80 élus (EPCI, syndicats mixtes) 
et 11 partenaires engagés dans la 
démarche « Dynamise et transmets ton 
bocage », en présence du Préfet et de la 
conseillère départementale en charge 
de l’environnement. La biomasse issue 
d’une gestion durable des haies est une 
ressource qui contribue aux énergies 
renouvelables. Des essais sont en cours 
et la filière se structure.

PROJET ALIMENTAIRE TERRITORIAL
Nous animons et accompagnons 
5 PAT, dans le Clunisois, la Bresse 
Bourguignonne, le Chalonnais, le 
Grand Charolais ainsi que le PAT 
Départemental. 

J’VEUX DU LOCAL
482 entreprises sont référencées sur ce 
portail destiné au grand public pour 
favoriser l’accès aux produits locaux en 
vente directe. Le site internet et la page 
facebook sont très fréquentés.

DÉVELOPPEMENT TERRITORIAL
Nos équipes accompagnent les 
Communautés de communes dans 
leurs diagnostics agricoles et Etudes 
Préalables Agricoles (EPA) dans un 
objectif de protection du foncier. 

BOUES DE STATIONS 
L’arrêté abrogeant l’arrêté du 30 
avril 2020 interdisant les boues non 
hygiénisées est paru le 7 février 2023, 
il a mis fin aux restrictions d’épandage. 
Les épandages de boues d’épuration 
et les curages de lagunes ont pu 
reprendre leur activité normale  avec 
une augmentation d’environ 30 % 
des volumes à épandre. Nos équipes 
accompagnent à la recherche et à la 
mise en place de solutions locales en 
lien avec les agriculteurs du territoire.

 

95 %
C’est la part des boues de 
stations d’épuration de Saône-
et-Loire qui est épandue sur 
cultures et prairies.

7 500 t 
C’est le tonnage de déchets 
verts valorisés en 2023 en 
co-compostage par environ 50 
agriculteurs du département.



  

NOTRE OBJECTIF ? 
VOUS SATISFAIRE ! 
Notre engagement ? Être à votre écoute pour améliorer en continu la qualité 
de nos services et vous accompagner au mieux face aux enjeux d’avenir.

• Certifiée Qualiopi pour la formation depuis 2021 et pour nos missions autour 
de l’Identification des Animaux.
• Démarche Qualité des Services AFNOR depuis 2012 pour toutes nos activités 
de prestations et de projets, dans le cadre de notre réseau national.
• Agréée pour la réalisation du conseil phytopharmaceutique règlementaire 
depuis 2013.

4 200

78 %

Enquête menée en 2023 par nos soins auprès de nos clients agriculteurs

1500
personnes ont participé à  
153 sessions de formation organisées 
par notre Centre en 2023

C’est la proportion de clients  
qui nous recommanderaient

89 %

C’est le taux de satisfaction global 
 vis à vis du conseil que nous réalisons

75 % 

Une relation durable 
et de confiance

interventions et prestations  
de conseil indépendant réalisées en 2023

de nos clients s’accordent à dire qu’ils ont une 
relation de long terme avec nos équipes  
et 77 % estiment qu’ils ont une relation de proximité

85 %

Acteur majeur du 
territoire

pour les informer

Nos clients considèrent que nous 
sommes à leurs côtés... 

70 %
pour les former

68 %
pour les représenter

68 %
pour les accompagner

70 %
pour les aider à avoir 
une approche globale



Contact
Chambre d’Agriculture  
de Saône-et-Loire 
Cynthia GANDOUR 
cynthia.gandour@sl.chambagri.fr 
07 86 81 77 46 
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Améliorer la performance des exploitations. 
Créer plus de revenus pour les agriculteurs et 
de valeur dans les territoires. Accompagner les 
transformations économiques et climatiques. 
Depuis 100 ans, les Chambres d’agriculture 
contribuent à l’avenir de l’agriculture française.
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